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PREAMBULA

Primator mesta RuZomberok v stlade so zdkonom SNR €. 369 / 1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskor$ich predpisov, vydava tento Pracovny postup ¢. 001 pri vymdhani danovych
nedoplatkov a vykonatelnych rozhodnuti orgdnov uzemnej samospravy vrdtane blokov na
pokutu, pohladavok zo zmluv, pripadne inych nedoplatkov, vyplyvajucich z nesplnenia si
povinnosti peitaznej povahy na Mestskom tUrade v Ruzomberku (d’alej v prislusnych tvaroch
aj ,,mestsky urad*):

CAST 1.
UVODNE USTANOVENIA

§1

Uéel vydania pracovného postupu

Uéelom tejto metodiky je zosuladenie postupu pri vymahani dafiovych nedoplatkov a
nedoplatkov zo zmluvnych vztahov, pripadne nedoplatkov vyplyvajucich z nesplnenia si
peiflaznej povinnosti fyzickymi alebo pravnickymi osobami v zdujme zvySenia efektivnosti ich
vymahania a organizacie prace pri vymahani nedoplatkov na mestskom urade.

§2

Vymedzenie zakladnych pojmov

Na ucely tejto metodiky sa rozumie:

1. Daiiou, dan podla osobitnych predpisov vratane z Giroku z omeskania, iroku a pokuty
podl'a zadkona €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov a miestny poplatok za komunélne odpady a drobné stavebné odpady
podl'a osobitného predpisu.

2. Daiiovym konanim, konanie v ktorom sa rozhoduje o pradvach a povinnostiach dannovych
subjektov.

3. Dariovou pohladdavkou, pohladavka spravcu dane na dani do lehoty splatnosti dane,
ak danovy poriadok neustanovuje inak. Dariiovym nedoplatkom, dlzna suma dane po
lehote splatnosti. Danovy nedoplatok zanikne diom uvedenym v § 84 danového
poriadku.

4. Daifiovym exekucénym konanim, je konanie, v ktorom spravca dane z Uradnej moci
vymaha danovy nedoplatok, iné penazné plnenie ulozené rozhodnutim, exekucné
ndklady a hotové vydavky. Ak je spravcom dane obec (mesto), mdéze zabezpecit
vymahanie danovych nedoplatkov aj podl'a osobitného predpisu uvedeného v bode 7.

5. UPavou na dani, spravca dane moze na ziadost datiového dlznika, ktorym je fyzicka
osoba povolit’ tl'avu na dani, alebo odpustit’ dannovy nedoplatok, ak by jeho vymahanim
bola vazne ohrozena vyziva danového dlznika, alebo os6b odkazanych na vyzivu.
Splnenie tejto podmienky je dantovy dlznik povinny preukazat’.
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6. Nedoplatkom zo zmluvného vzt’ahu, pohladavka po lehote splatnosti, vyplyvajuca  z
nesplnenia si penaznej povinnosti dlznikom podla uzatvorenej zmluvy. Inym
nedoplatkom, pohl'adavka po lehote splatnosti, vyplyvajica z nesplnenia si povinnosti
penaznej povahy dlznikom z iné¢ho zavazkového vztahu.

7. Exekucnym poriadkom, zékon ¢. 233/1995 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

8. Exekucénym konanim, Konanie podla § 36 a nasl. Exeku¢ného poriadku, ktoré sa zacina
na navrh opravneného a jeho ucelom je zabezpecit’ vykon rozhodnutia.

9. Exekucénym titulom, vykonatelné rozhodnutie stdu, ak priznava pravo, zavizuje
K povinnosti alebo postihuje majetok. Pre ucely tejto metodiky sa nim rozumie najmé
pravoplatné a vykonatelné rozhodnutie sidu, ktorym bolo ulozené penazné plnenie,
platobné vymery, vykazy nedoplatkov vo veciach dani a poplatkov, ako aj zmiery
schvéilené tymito orgadnmi, d’alej vykonatelné rozhodnutia organov mesta vratane
blokov na pokutu nezaplatenti na mieste. Podl'a Exeku¢ného poriadku mozno vykonat’
exekuciu aj na d’alSich podkladoch uvedenych v § 41 ods. 2 uvedeného zakona.

10. Uéastnici exekuéného konania, opravneny: mesto Ruzomberok, povinny: dlznik.
Uéastnici sidneho konania, alobca (navrhovatel): mesto Ruzomberok, Zalovany
(odporca): dlznik.

CAST II.
VSEOBECNE A OSOBITNE USTANOVENIA

§3

Postup pri vymahani danovych nedoplatkov

1. Navrh na vykonanie exekucie danového nedoplatku alebo iného nedoplatku na zaklade
platobnych vymerov a vykazov nedoplatkov vo veciach dani a poplatkov (d’alej len
,,nedoplatok®) podava jednotlivé prislusné oddelenie, resp. prislusny zodpovedny
pracovnik dané¢ho oddelenia, ktory vedie evidenciu a spravu konkrétneho nedoplatku.

2. Z navrhu na vykonanie exekucie musi byt’ zjavné, ktorému exekutorovi je urceny, kto ho
robi, ktorej veci sa tyka, ¢o sleduje, musi byt’ podpisany a datovany. Okrem toho navrh
na vykonanie exekucie musi obsahovat’ meno, priezvisko, bydlisko u¢astnikov, pripadne
bydlisko zéastupcov, udaj o Statnom obclianstve, ak je uCastnikom fyzickd osoba, ndzov
alebo obchodné meno, sidlo a identifika¢né ¢islo, pokial je pridelené, ak je u€astnikom
pravnicka osoba, pripadne d’alSie udaje podl'a nastavenia programu — modul ,,exektcie®
(softwarovy program spolo¢nosti CoraGeo, implementovany na podmienky mestského
uradu, sliZiaci k jednotnému postupu pri evidovani a vymahani pohladdvok) a presné
oznacenie exekucéného titulu, vymedzenie vymahaného naroku (vyska v mene Euro, druh
nedoplatku a obdobie, za ktoré nedoplatok vznikol), pripadne oznacenie dokazov, ktorych
sa opravneny dovoléava.

3. K navrhu na vykonanie exekucie prislusny zodpovedny pracovnik pripoji rovnopis
rozhodnutia opatreny potvrdenim o jeho (pravoplatnosti) a vykonatelnosti (,,exekucény
titul“). Pisomnosti majuce charakter rozhodnutia, ako napriklad platobny vymer musia
byt opatrené peciatkou, s vyznacenim pravoplatnosti a vykonatel'nosti. K navrhu prislusny
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pracovnik prilozi tiez doklad (napr. ndvratku) osvedcujuci skuto¢nost, ze
rozhodnutie bolo povinnému (dlznikovi) dorucené.

4. Navrh na vykonanie exekucie sa podava na tlacive prostrednictvom programu CoraGeo —
modul ,,exekiicie. Original navrhu na exekuciu spolu s prilohami bude zaloZeny aj do
spisu, ktory si bude viest’ prislusny zodpovedny pracovnik az do ukoncenia exekucie.

5. Pred podanim navrhu na vykonanie exektcie nedoplatku prislusny zodpovedny pracovnik
pisomne vyzve danového dlznika, aby nedoplatok v nahradnej lehote nie kratsej ako 15
dni uhradil a overi, ¢i nedoslo k thrade dafového nedoplatku.

6. V pripade, ak prislusné oddelenie vedie voci povinnému viac nedoplatkov rovnakého
druhu, napr. neuhradeny poplatok za komunalny odpad za roky 2008, 2009, 2010....... , pri
predkladani ndvrhu na vykonanie exekticie daniového nedoplatku je potrebné nedoplatky
sparovat’, to znamend, podat navrh na vymahanie daiového nedoplatku za vsetky roky, v
ktorych ma povinny nedoplatky s prihliadnutim na moznost’ preml¢ania nedoplatku. Navrh
sa aj v tomto pripade predklada v sulade s ustanoveniami bodu 1.- 5. tohto ¢lanku.

7. Prislusny zodpovedny pracovnik nad’alej zodpoveda za evidenciu a spravu nedoplatku.
V pripade, ak na zaklade zacatého exeku¢ného konania povinny uhradi nedoplatok alebo
pride platba z konkrétnej exekucie z uctu sudneho exekutora, prislusny zodpovedny
pracovnik je povinny tato uhradu zaevidovat a vyrovnat s pohladdvkou, vedenou
v module ,,exekucie®, pripadne v inom u¢tovnom programe.

8. V pripade, ak na zaklade zacatého exekucného konania povinny uhradi nedoplatok,
prisluSny zodpovedny pracovnik je povinny bez zbyto¢ného odkladu nahlésit’ tuto
skuto¢nost’ pisomne satdnemu exekutorovi, ktory exekuciu vykonava.

9. PrisluSny zodpovedny pracovnik je povinny viest’ spis ku kaZdému podanému ndavrhu na
exekuciu a v iom uchovavat vsetky doklady o celom postupe v exeku¢nom konani.
Na postup prislusného pracovnika pri vedeni spisu sa vztahuje registratirny poriadok.

10. Exekucia sa povaZuje za ukoncenu pripisanim vymahaného nedoplatku na ucet mesta
alebo inym spdsobom uvedenym v Exeku¢nom poriadku (napr. zastavenim exekucie).
PrisluSny zodpovedny pracovnik zaradi doklad o ukoncéeni exekucie do spisu (napr.
kone¢né vyuctovanie exekutora alebo rozhodnutie sudu o zastaveni exekucie), vyradi
povinného zo zoznamu dlznikov (pre dany nedoplatok) a uzavrie prislu§ny spis.

§4
Postup pri vymahani vykonate’nych rozhodnuti organov izemnej samospravy vratane
blokov na pokutu nezaplateni na mieste

Pre postup pri vymdhani vykonatelnych rozhodnuti organov tzemnej samospravy
vratane blokov na pokutu nezaplatenli na mieste plati § 3 tejto metodiky primerane.

§5
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Postup pri vymahani pohl'adavok zo zmluvnych vzt'ahov a inych nedoplatkov,
vyplyvajucich z nesplnenia si povinnosti pefiaznej povahy

. Pred podanim ziadosti o vymahanie nedoplatku na oddelenie pravnych sluzieb, prislusny
zodpovedny pracovnik, ktory vedie evidenciu a spravu konkrétneho nedoplatku, pisomne
vyzve dlZnika, aby nedoplatok uhradil, ato miniméalne zaslanim dvoch upomienok.
Prislusny zodpovedny pracovnik pred podanim overi, ¢i nedoslo k tthrade nedoplatku.

. Ziadost’ o vymdhanie nedoplatku v siidnom konani podava Oddeleniu pravnych sluZieb
prislusné oddelenie, resp. prislusny vedtci pracovnik daného oddelenia, ktory vedie
evidenciu a spravu konkrétneho nedoplatku pisomne s tym, ze v Ziadosti uvedie:

a) identifikaéné udaje zalovaného (dlZznik)

b) vysku, druh nedoplatku, pravny titul (zmluva oznacena ¢islom CEZ) a obdobie, za
ktoré nedoplatok vznikol,

c) dalsie podstatné skuto¢nosti

K Ziadosti pripoji prislusny veduci pracovnik:

- original pisomnosti, na zdklade ktorej nedoplatok vznikol (napr. ndjomna zmluva),
- vyzvy na splnenie povinnosti spolu s dokladom potvrdzujicim ich dorucenie,

- vypis z u€tovného programu potvrdzujuci existenciu nedoplatku,

- iné d’alSie pozadované doklady / dokazy, na ktoré sa navrhovatel’ odvolava.

Oddelenie pravnych sluzieb prevzatie Ziadosti o vymahanie pohl'adavky, riadne podane;j
spolu s prilohami podla tohto bodu, petvrdi, inak podanie vrati prislusnému oddeleniu aj
s usmernenim, ako sa vyZaduje Ziadost’ doplnit’.

. Prislusny zodpovedny pracovnik nad’alej zodpoveda za evidenciu a spravu nedoplatku.

.V pripade, ak pocas sudneho konania alebo na zaklade stidneho rozhodnutia zalovany
(dlznik) uhradi nedoplatok, prisluSny zodpovedny pracovnik je povinny tato uhradu
zaevidovat, vyrovnat s pohladavkou a nahlasit’ tuto skuto¢nost’” Oddeleniu pravnych
sluzieb z dovodu vyradenia Zalovaného zo zoznamu dlznikov a uzavretia spisu, pripadne
vykonania potrebnych procesnych tkonov v prebiehajuicom sidnom konani.

Oddelenie pravnych sluzieb po prijati podania prislusného oddelenia na vymahanie
nedoplatku poSle dlznikovi predZalobnu vyzvu na zaplatenie nedoplatku, ak je to mozné,
ucelné a efektivne zabezpeli mimosudne rokovanie v predmetnej veci.

.V pripade, ak na zaklade postupu uvedeného v bode 5.tohto ¢lanku neddjde v primeranej
lehote k dobrovolnému splneniu pefiaznej povinnosti zo strany dlznika, Oddelenie

pravnych sluzieb podd na prislusny sud ndavrh na vydanie platobného rozkazu /Zalobu.

. Oddelenie pravnych sluzieb d’alej zabezpeci vSetky procesné itkony v sidnom konani.
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8. Prislusny zodpovedny pracovnik OPS je povinny viest’ spis ku kaZdému podanému
ndavrhu a v nom uchovavat’ vSetky doklady o celom postupe v sidnom konani. Na postup
prislusného pracovnika pri vedeni spisu sa vztahuje registraturny poriadok.

9. Po skonceni sudneho konania Oddelenie pravnych sluzieb zabezpeCi vyznacenie
pravoplatnosti a vykonatel’nosti sidneho rozhodnutia. Koépiu sadneho rozhodnutia
odovzda prislusnému vedicemu pracovnikovi, ktory o vyméahanie nedoplatku ziadal.

10.V pripade, ak neddjde k splneniu penaznej povinnosti zalovaného (dlznika) v lehote
uréenej v sudnom rozhodnuti, prislusny zodpovedny pracovnik poda ndvrh na vykonanie
exekucie. V exeku¢nom konani d’alej postupuje podla § 3 tejto metodiky.

§ 6

Urava alebo odpustenie nedoplatku

1. Na ucely tohto ustanovenia sa danovym nedoplatkom rozumie danovy nedoplatok na dani,
okrem uroku z omeskania, uroku a pokuty.

2. Spravca dane moze na ziadost dainového dlznika, ktorym je fyzicka osoba, povolit’ ul’avu
na dani alebo odpustit’ danovy nedoplatok, ak by jeho vymahanim bola vazne ohrozena
vyziva danového dlZznika, alebo os6b odkazanych na jeho vyzivu. Splnenie tejto
podmienky je danovy dlZznik povinny preukazat’.

3. Ak spravca dane rozhodnutim danovému dlznikovi povoli ulavu na dani alebo odpusti
danovy nedoplatok, nevyrubi mu do dina dorucenia tohto rozhodnutia urok z omeskania
alebo jeho pomernu Cast’, ktora prislucha povolenej ul'ave na dani.

4. Povolenie ul'avy na dani alebo odpustenie daniového nedoplatku moze byt viazané na
podmienky, najmé na povinnost’ zaplatit’ ¢ast’ danového nedoplatku v uréenej lehote.

5. O povoleni Ulavy alebo odpusteni danového nedoplatku rozhoduje primator mesta
rozhodnutim.

§7
Docasné alebo trvalé upustenie
od vymahania majetkovych prav mesta

1. Obec moZze upustit’ od vymahania majetkovych prav obce len vtedy, ak dovody pre trvalé
alebo docasné upustenie urci v zasadadch hospodarenia s majetkom obce.

2. O docéasnom upusteni od vymahania pohladavok mesta (napr. nedoplatky na ndjomnom,
pripadne iné nedoplatky, vyplyvajuce z nesplnenia si peftaznej povinnosti), rozhoduje za
podmienok uréenych v Zasadach hospodarenia s majetkom mesta Ruzomberok primator
mesta a nad sumu 3500 € mestské zastupitel'stvo.

3. O trvalom upusteni od vymahania pohl'addvok mesta (napr. nedoplatky na nadjomnom,
pripadne iné¢ nedoplatky, vyplyvajuce z nesplnenia si pefiaznej povinnosti), rozhoduje za
podmienok uréenych v Zasadach hospodarenia s majetkom mesta Ruzomberok primator
mesta a nad sumu 3500 € mestské zastupitel'stvo.
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§8
PRECHODNE A OSOBITNE USTANOVENIA

Pravne ukony a ich ucinky pri sprave dani, ktoré nastali do uc¢innosti zdkona 563/2009
Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
zostavaju zachované.

Danové konania zacaté a pravoplatne neukoncené pred uc¢innostou danového poriadku
sa ukoncia podla doterajSich predpisov.

Ustanovenia danového poriadku sa vztahuju aj na danové exekucné konania zacaté
podl'a doterajSieho predpisu.

Vyrubovacie konanie po danovej kontrole zacatej a neukoncenej pred uUcinnostou
danového poriadku sa vykoné podl'a doterajSich predpisov.

Ak danovy poriadok alebo osobitny predpis neustanovuje inak, nemozno vyrubit dan
ani rozdiel dane alebo uplatnit’ ndrok na sumu podla osobitnych predpisov po uplynuti
piatich rokov od konca roka, v ktorom vznikla povinnost podat danové priznanie, alebo
v ktorom bol danovy subjekt dan zaplatit’ bez povinnosti podat’ dafiové priznanie, alebo
v ktorom danovému subjektu vznikol narok na uplatnenie sumy podla osobitnych
predpisov.

Vyrubit' dan alebo rozdiel dane alebo uplatnit narok na sumu podla osobitnych
predpisovl) mozno najneskor do 10 rokov od konca roka , v ktorom vznikla povinnost’
podat’ dafiové priznanie, alebo v ktorom bol danovy subjekt dan zaplatit’ bez povinnosti
podat’ dailové priznanie, alebo v ktorom daitlovému subjektu vznikol narok na uplatnenie
sumy podl'a osobitnych predpisov.

Nevymozitelny danovy nedoplatok podla § 61 ods. 6 ¢. 511/1992 Zb. o sprave dani a
poplatkov v zneni neskorSich predpisov sa povazuje za doCasne nevymozitel'ny danovy
nedoplatok podl'a § 83 danového poriadku.

Sank¢ény urok podla doterajSich predpisov sa povazuje za Urok z omeSkania podla
danového poriadku.

Pravo na vymahanie danového nedoplatku je preml¢ané po Siestich rokoch po skonceni
kalendarneho roka, v ktorom danovy nedoplatok vznikol. Ak spravca dane, doruci
dannovému subjektu vyzvu podla § 80 danového poriadku zacina plynut nova premlcacia
lehota po skonceni kalendarneho roku, v ktorom bola vyzva dorucena.

Pravo na vymahanie danového nedoplatku zanikd po 20 rokoch po skonceni
kalendarneho roku, v ktorom danovy nedoplatok vznikol.

Pri vymahani pohl'adavok v sidnom konani, postupuje prislusny zodpovedny pracovnik
podl'a ustanoveni zdkona ¢. 160/2015 Z. z. civilny sporovy poriadok a zdkona ¢.
161/2015 Z. z. civilny mimosporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov.

Pri vymdahani pohladdavok v exeku¢nom konani, postupuje prislusny zodpovedny
pracovnik podl'a ustanoveni zakona ¢. 233/1995 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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CAST I1I.
ZAVERECNE USTANOVENIA

§9

Za dodrziavanie pracovného postupu je zodpovedny prednosta mestského tiradu.
Tento pracovny postup je zavdzny pre vSetkych zamestnancov mestského uradu.

Tento pracovny postup je platny diiom jeho podpisania primatorom mesta a hadobuda
ucinnost’ odo dna jeho zverejnenia na ulozisku internych pravnych predpisov.

Tento pracovny postup v suvislosti s organiza¢nou zmenou na oddeleni pravny sluzieb
odo dita 01.07. 2015 zrevidovala JUDr. Katarina Simansk4, vedaca oddelenia.

MUDr. Igor Combor, PhD.
primator mesta



