Ziadost o uéast na vyberovom Konani

na stavebné prace zakazky s nizkou hodnotou podl'a § 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov v aktudlnom znenf
(dalej iba ako ,,ZV0*)

1. Identifikacia verejného obstaravatel'a:

Nazov Mesto Ruzomberok

Sidlo Nam. A. Hlinku 1, 034 01 Ruzomberok

ICo 00315 737

DIC 2021339265

Statutarny organ MUDr. Igor Combor, PhD. - primator mesta
Osoby opravnené rokovat' vo veciach

- zmluvnych MUDr. Igor Combor, PhD. - primator mesta
Bankové spojenie Slovenska sporiteliia, a. s.

Cislo uctu: 5070091844/0900

IBAN: SK 59 0900 0000 0050 7009 1844

BIC: GIBASKBX

Kontaktna osoba vo veciach verejného obstaravania:
Ing. Milos Vesely, +421 905 300 500, obstaravanie@evmi.sk

2. Nazov predmetu zakazky:

Vypr

acovanie Strategického rozvojového dokumentu pre Uzemie udrzatelného mestského rozvoja

Ruzomberok - Liptovsky Mikulas na roky 2022-2030 podl'a platnej metodiky programu hospodarskeho
rozvoja a socialneho rozvoja a integrovanej uzemnej stratégie

3. Opis poziadaviek na zakazku:

Predmetom zakazky je vypracovanie Strategického rozvojového dokumentu pre Uzemie udrZatelného

mest:

ského rozvoja RuZomberok - Liptovsky Mikula$ na roky 2022-2030 podla platnej metodiky

programu hospodarskeho rozvoja a sociadlneho rozvoja a integrovanej izemnej stratégie.

Vymedzenie 4zemia ,,UMR RK - LM" - Gzemie udrzateného mestského rozvoja UMR RK-LM tvori:
katastralne Uzemie mesta RuzZomberok a mesta Liptovsky Mikuld$s a tychto navzajom katastralne
susediacich obci: Likavka, Liskova, Turik, Liptovska Tepla, BeSenova, Stiavnicka, Liptovské Sliace,
Ivachnovd, Liptovsky Michal, Bobrovnik, Deménovska dolina, Galovany, Gétovany, Liptovska Sielnica,
Liptovsky Trnovec, Vlachy, Prosiek.

Pozadovany rozsah:

I. Pripravné prace - predpokladany rozsah osobohodin 206 10/2021

Interny online dotaznik na zber podnetov a ziskanie interného hodnotenia podmienok a procesov
strategického riadenia od zdstupcov klic¢ovych partnerov UMR ("rozhodovacie orgdny"”)

Analyza rizik procesu spracovania a realizdcie strategického pldnu v podmienkach prirodného
regiénu Liptov

Mapovanie relevantnych a aktudlnych ndrodnych, regiondlnych a miestnych koncepénych
dokumentov na tzemi UMR RK-LM vrdtane prislusnych metodik, strategickych priorit a
analytickych a mapovacich dokumentov

Mapovanie a analyza klticovych hrdcov - databdza zainteresovanych subjektov v podobe socio -
ekonomickych partnerov,

Dohoda o projektovom pldne vo vztahu k ocakdvanym cielom z procesu pldnovania (harmonogram,
organizacnd Struktura spracovatel'ského procesu, pracovné a expertné skupiny zloZené zo zdstupcov
Mesta Liptovsky Mikulds, Mesta RuZomberok a obci okresu RuZomberok a okresu Liptovsky Mikulds,
Specificky ndvrh metdd spracovania vystupov a diskusii, foriem a obsahu vystupov + spresnenie a
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tprava na zdklade otvorenej internej diskusie a diskusie s Riadiacim orgdnom / Kooperachou radou
UMR)
e Oficidlne zriadenie pracovnych a expertnych skupin

. Analyticka cast’ - predpokladany rozsah osobohodin 618
10/2021-12/2021

e Desk research + struktiirované rozhovory s vybranymi zdstupcami verejnej, sikromnej a akademickej
sféry;

e Analyza dostupnych Statistickych tidajov relevantnych pre spracovanie strategického dokumentu;

e Dodatocné spracovanie analytickych a pripadne dokonca mapovych tdajov na zdklade dostupnych
primdrnych a sekunddrnych tdajov (stav, trendy, referencnd hodnota) vrdtane mapovej absorpcnej
kapacity;

e Zapojenie expertov navrhnutych partnermi UMR a externych partnerov do formulovania a
posudenia hlavnych zisteni formou workshopov;

- workshopy s vybranymi miestnymi aktérmi k formulovaniu zakladnych zisteni - min. 1x za
okres Liptovsky Mikulas a min. 1x za okres Ruzomberok

e 2 spolocné stretnutie pracovnej skupiny UMR RK-LM s cielom doplnit’ a potvrdit hlavné zistenia (pred
workshopmi a po workshopoch);

e  Vytvorenie stru¢ného analytického dokumentu (obsahujiceho analyzu SWOT, manazérske
zhrnutie, zakladné hlavné zistenia v zakladnych oblastiach vyvoja s vysvetl'ujicim komentarom a
argumentmi);

e  Zavere(na diskusia s Riadiacim vyborom /Koopera¢nou radou UMR - zapracovanie pripomienok,

finalizacia.

L. Strategicka cast’ - navrh rozvojovej stratégie - predpokladany rozsah osobohodin 618
01/2022 - 03/2022

«  Uvodny viziondrsky workshop (ndvrh vizie, strategické priority a hlavné projekty) s Riadiacim
vyborom / Kooperacnou radou UMR;

o Navrh stratégie (vizia, strategicky ramcovy program, ciele, opatrenia, typové ¢innosti, priklady
projektov z mapovanych absorpc¢nych kapacit = indikativny akény plan, navrhy
integrovanych rieSeni zalozenych na vopred dohodnutej jednotnej metodike, stlad s vybranymi
relevantnymi koncepciami);

o  Séria tematickych workshopov s kliCovymi socio - ekonomickymi partnermi v Uzemi na
potvrdenie ciel'ov, opatreni a integrovanych rieSeni

o workshopy s vybranymi miestnymi aktérmi na potvrdeni ciel'ov, opatreni a integrovanych
rieSeni - min. 3x za okres Liptovsky Mikulas a min. 3x za okres Ruzomberok

e 2 spolocné pracovné skupiny UMR RK-LM (diskusia o navrhu stratégie)

e Priblizne 5 -7 konkrétnych rokovani (na zaklade zmapovanej absorpcnej kapacity) s potencialnymi
nositelmi nosnych strategickych projektov s cielom zabezpecit konzistentnost strategickych
cielov a ziskat impulz pre akény plan a navrhu systému riadenia implementacie Rozvojového
planu UMR;

e PredloZenie na pripomienkovanie verejnosti - vyvhodnotenie a zapracovanie pripomienok;

e PredloZenie na diskusiu prisluSnym mestskym orgdnom a Riadiacemu vyboru / Koopera¢na rada
UMR,

» Diskusia s Riadiacim vyborom /Kooperacnou radou UMR - zapracovanie pripomienok, finalizacia
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Iv. Implementa¢na a finan¢na cast-vypracovanie Akéného planu a navrhu systému riadenia
implementacie Rozvojového planu UMR - zaviaznd pre mozZnosti externého financovania -

predpokladany rozsah osobohodin 402
04/2022-06/2022

e Metodicka spolupraca a riadenie pripravy Strategického akéného planu (vratane integrovanych
rieSeni a projektov) + objasnenie a dodato¢né mapovanie absorpcnej kapacity +
spolupraca s pracovnymi skupinami Rozvojového planu ;

e Navrh organizac¢nej a realizac¢nej Struktiry pre implementaciu Rozvojového planu;

e PredloZenie na diskusiu prisluSnym mestskym organom a Riadiacemu vyboru stratégie /
/Kooperacna radou UMR;

¢ Diskusia s riadiacim vyborom /Koopera¢nou radou UMR - zapracovanie pripomienok, finalizacia
¢ Schval'ovanie akéného planu a sposobu, akym sa ma stratégia implementovat a realizovat

V. Komunikicia, PR a graficka podpora - predpokladany rozsah osobohodin 206
10/2021- 06/2022
Plan komunikacie (ciele, ciel'ové skupiny, komunikacné nastroje, harmonogram, poziadavky a potreby na
zabezpecenie implementacie)

» Zriadenie socialnych sieti a priebezna komunikacia

e Zriadenie web stranky pre Rozvojovy plan UMR (popisprocesu strategického planovania a jeho
implementacie)
e Vyroba vlastnych nastrojov propagacie (powerpoint prezenticia, rollup, zapisnik, pero a i.)
e Priebezni komunikacia s médiami

« Priebezni aktivna prezentacia a ucast na verejnych a odbornych diskusiach.

OBSAH STRATEGICKEHO DOKUMENTU

pre izemie UMR miest RuZzomberok - Liptovsky Mikulas pre obdobie rokov 2021 - 2027 s
vyhl'adom do roku 2030

Uvod

Vychodiska spracovania
dokumentu Charakteristika
uzemia UMR

Cast' 1 ANALYTICKA CAST

1.A Situa¢nd analyza vonkajSieho prostredia
e Analyza vonkajsich faktorov

e Trendy a oakdvany budtci vyvoj, moZné dopady na izemie
o STEEP analyza

1.B  Situa¢nd analyza vnitorného prostredia z drovne samosprav zastipenych v UMR

« Zhodnotenie existujucich strategickych a koncepénych dokumentov, opatreni, aktivit,
projektov a prikladov najlepsSej praxe v tizemf

e Prirodné podmienky

« Demograficky vyvoj
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Ekonomicka aktivita a zamestnanost
Skolstvo a vzdelavanie

Kultdra

Sport

Volny cas

Socialne sluzby a socidlna pomoc
Domadcnosti a byvanie

Bezpecnost a civilna ochrana
Cestovny ruch

Zdravotnictvo

Zivotné prostredie

Dopravna infrastruktira

Technicka infrastruktira
Informacna infraStruktura

Moderna samosprava a komunikacia
Uzemné planovanie

Hospodarenie samosprav
Cezhrani¢na spolupraca

Matica vplyvu

1. C Zhodnotenie siiéasného stavu izemia

Identifikacia nevyuzitého potencialu Gzemia vo vztahu k planovanym vysledkom,
limity a podmienky d'alSieho rozvoja,

Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni (SWOT analyza)

Zhodnotenie disparit a faktorov rozvoja izemia
Zhodnotenie konkuren¢nych vyhod Gzemia

Vychodiska pre strategické a Specifické ciele implementacnej stratégie

Cast 2 ROZVOJOVA STRATEGIA

Vizia

Strategické priority a ich vazby

Strategické ciele, Specifické ciele, subor ukazovatel'ov a ich popis, opatrenia
Definovanie strategického pristupu (typu stratégie)

Identifikacia strategickych partnerov, spdsob a formy ich zapojenia

Sulad ciel'ov s ciel'mi Slovenskej republiky a Zilinského samospravneho kraja

Cast 3 IMPLEMENTACNY PLAN

Aktivity, ndstroje na realiziciu stratégie izemia na trovni izemia UMR
InStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizicie stratégie UMR
Komunikaé¢na stratégia implementacie stratégie UMR

Systém monitorovania a hodnotenia realizcie stratégie UMR

Ak¢ny plan pre integrované projekty UMR na trovni izemia UMR
Rizika implementacie a ich prevencia

Cast 4 FINANCNY PLAN

Moznosti existujucich zdrojov financovania a aktiv tizemia,

Indikativny finan¢ny plan pre integrované projekty UMR (integrované investicné balicky) - plan
vyuzitia existujucich zdrojov a aktiv izemia ( minimalne casové rozliSenie, urenie moznosti viac
zdrojového financovania, rozdelenie alokacii podl'a priorit a ciel'ov),

Cast' 5 ZDROJE INFORMACI{

Cast 6

PRILOHY

Priloha 1 Ex-post zhodnotenie realizacie PHSR samosprav za minulé obdobie
Priloha 2 Zoznam indikativnych projektov z irovne samosprav zastipenych v UMR
Priloha 2 Formulare pre zapojenie partnerov a spolupracujuice subjekty

Priloha 3 Kritéria vyberu pre integrované projekty /projektové zamery
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Forma stretnuti / workshopov:
Kombinovan, t. j. prezen¢nou formou a / alebo online formou

Min. poziadavky na zloZenie projektového timu:
Projektovy manazér
Koordinator
Analytik
6x expert z Uzemia (3 experti za okres LM, 3 experti za okres RK)
Kvalifikovany odhad poc¢tu osobohodin: 2060 hodin

CPV kod 71300000-1 InZinierske sluzby
71311300-4 Poradenské sluzby pre oblast infrastruktiary

4. Rozdelenie zakazky obstaravania na casti:
Predmet zakazky nie je rozdeleny na Casti. Uchadzac¢ predloZi ponuku na cely predmet zakazky.

5. Moznost predloZenia variantnych rieSeni:
Neumoziiuje sa.

6. Termin obhliadky:
Nepozaduje sa.

7. Predpokladana hodnota zakazky: 0,00 EUR bez DPH
Verejny obstaravatel’ neuvadza predpokladani hodnotu zdkazky. V zmysle Metodického usmernenia
Uradu pre verejné obstaravanie ¢10801-5000/2018 budii cenové ponuky predloZené v tejto stitazi
sluzit aj na stanovenie PHZ.
Vyssie uvedena zakazka bude financovana z rozpoctu verejného obstaravatel'a.

8. Typ zmluvy Ramcova dohoda

9. Termin dodania:

10/ 2021 -12/2022
Miesto dodania: Mesto RuZomberok, Nam. A. Hlinku 1, 034 01 RuZomberok.

10. Podmienky na ziskanie sutaznych podkladov a doplnujicich dokumentov

a) poziadat do 04.10.2021 do 13:30 hod. elektronicky na adrese brezniakova@ruzomberok.sk
b) vyzva na predkladanie ponuk sa dorucuje najneskor do 2 pracovnych dni od dorucenia ziadosti
elektronicky, na adresu ziadatel'a.

11. Lehota a podmienky predkladania poniuk
a) do 05.10.2021 do 10:00 hod,,

b) elektronicky na e-mailovi adresu obstaravanie@evmi.sk_s oznac¢enim:
Sutaz: ,Vypracovanie Strategického rozvojového dokumentu ” pricom poZadované doklady
obstaravatela budd podpisané, opeciatkované osobou opravnenou konat za uchadzaca aaz tak
naskenované ako priloha.

c) postovou prepravou, kuriérom, prip. osobne (od 9:00 do 17:00 hod.) spoloc¢nosti EVM], s.r.o., Varin
1197, 013 03 Varin v zalepenej nepriehladnej obadlke s oznaCenim na titulnej strane: Sutaz:
»,Vypracovanie Strategického rozvojového dokumentu - Neotvarat.“

Na obalke je potrebné uviest' identifikaéné tidaje uchadza¢a (obchodné meno, sidlo/adresa, ICO).
Rozhodujtce pre dorucenie ponuky je datum a c¢as dorucenia ponuky verejnému obstaravatel'ovi a nie
datum odoslania ponuky na postovu prepravu,
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12. Kritéria na vyhodnotenie predloZenych cenovych ponik

sV

13. Vyhodnotenie ponik
sa uskuto¢ni na Mestskom urade Ruzomberok, Namestie A. Hlinku 1, v kanceldarii ¢. 29, dna 5.10.2021
0 14:30 hod..

14. Obsah ponuky uchadzaca
Ponuka musi obsahovat:

Ndvrh na plnenie kritérii - priloha ¢.1 tejto vyzvy
Rdmcovd dohoda - priloha ¢.2 tejto vyzvy
Doklady preukazujtice splnenie podmienok tic¢asti podl'a bodu 15 tejto vyzvy na predkladanie pontik

15. Podmienky tucasti
Osobné postavenie:
§ 32 ods.1 pism. e) a f) zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov t. j. uchadzac¢ musi byt opravneny poskytovat sluzby, na ktoré predklada ponuku a
nema ulozeny zakaz ucasti vo verejnom obstaravani potvrdeny kone¢nym rozhodnutim v Slovenskej
republike alebo v State sidla, miesta podnikania alebo obvyklého pobytu.

Technicka a odborna sposobilost:

§34 ods. 1 pism. a) zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov t. j. zoznamom poskytnutych sluzieb od vyhlasenia verejného obstaravania s uvedenim cien,
leh6t dodania a odberatel'ov; dokladom je referencia, ak odberatelom bol verejny
obstaravatel' alebo obstaravatel podla tohto zdkona. Uchddza¢ predlozi minimdlne 1 referenciu z
ukonceného spracovania strategického alebo koncepéného dokumentu obdobného charakteru pre
uzemie s po¢tom obyvatel'ov min. 50 tis. v obdobi 2014-2021.

§34 ods. 1 pism. g) zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov t. j. ak ide o sluzby, idajmi o vzdelani a odbornej praxi alebo o odbornej kvalifikacii os6b
ur¢enych na plnenie zmluvy alebo koncesnej zmluvy alebo riadiacich zamestnancov, ak nie su
kritériom na vyhodnotenie ponuk. Uchddzac predlozi doklady alebo dokumenty za garanta, ktory bude
zodpovedny za poskytnutie sluzieb a ktory musi disponovat minimalne:

-ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim II. stupiia;

-min. 5 ro¢nou odbornou praxou v oblasti riadenia projektov regiondlneho rozvoja, min. 5 ro¢nou
praxou so spracovanim, aktualizdciou alebo hodnotenim strategickych dokumentov v oblasti
regionalneho rozvoja,

-minimalne 2 G¢astami na tvorbe dokumentov obdobného charakteru ako je predmet zakazky
-minimalne 1 praktickou skiisenostou s riadenim projektov regionalneho rozvoja podielanim sa ako
expert na minimalne 1 projekte s medzinarodnou ucastou ziskanim a platnostou certifikdtu na
pokrocili odbornu spdésobilost pre riadenie projektov (napr. PRINCE 2 Foundation), pripadne
ekvivalent daného certifikatu od inej akreditovanej autority, alebo iny rovnocenny dokument;

VysSie uvedené splnenie podmienok sa preukaZe: dokladom o vzdelani, Zivotopisom obsahujicimi
udaje o odbornych skusenostiach v Strukture nazov projektu/ zakazky, zadavatel projektu/ zakazky,
obdobie realizacie, popis realizovanych cinnosti, kontaktnd osoba, zoznam partnerov certifikitom
projektového manazmentu (PRINCE 2 Foundation) alebo ekvivalentom expert preukaze originalom
alebo képiou certifikatu.

Dispoziciu na plnenie predmetu zakazky preukaze vlastnoru¢ne podpisanym cestnym vyhlasenim.

16. Oznamenie o vysledku hodnotenia poniik:
Otvaranie ponuk sa uskuto¢ni bez pritomnosti uchadzacov. Po vyhodnoteni ponuk bude vSetkym
uchadzacom po vyhodnoteni pontk bezodkladne oznameny vysledok hodnotenia pontk a s ispesSnym
uchadzacom bude podpisanad Ramcova dohoda.

17. Osoba zodpovedna za vykonanie prieskumu trhu: Ing. Milo$ Vesely
Kontakt pre pripadné otazky: obstaravanie@evmi.sk, 0905 300 500.

18. Datum vyhotovenia vyzvy: 27.09.2021
19. Lehota viazanosti ponuk: 31.10.2021 V RuZzomberku dna 28.09.2021
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