Statit prispevkovej organizacie
Kilturny dom Andreja Hinku
Namestie Andreja Hlinku 1, 034 01 RuZomberok

CAST L.
UVODNE USTANOVENIA

Clanok 1.
Ukel $tatatu

Statit prispevkovej organizacie mesta Ruzomberok, Kultirny dom Andreja Hlinku, so sidlom
Namestie Andreja Hlinku 1, 034 01 Ruzomberok, ICO: o, (dalej len ,,prispevkova
organizacia‘‘ v prisluSnom gramatickom tvare) vymedzuje postavenie a pravne pomery
organizacie, ako aj finan¢né a majetkové postavenie organizicie, organy organizacie a prava a
povinnosti zriad’ovatel’a organizacie, zasady jej hospodarenia, menovanie Statutarneho zastupcu
organizacie, jeho zakladné prava a povinnosti.

Prispevkova organizicia je organizanym utvarom mesta, ktory sluzi predovSetkym na
uspokojovanie verejnoprospeSnych zaujmov a potrieb obyvatelov mesta a na spravovanie
majetku zriad’'ovatel’a, nachadzajuceho sa v katastralnom tzemi mesta Ruzomberok a taktiez k
efektivnemu zhodnoteniu majetku mesta v sulade s platnou pravnou tpravou (najméi § 4 ods. 3
a § 8 zak. SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni zmien a doplnkov).

Statit prispevkovej organizacie je zavizny pre vietkych pracovnikov organizacie.

CASTII.
VSEOBECNE USTANOVENIA

Clanok 2.
Postavenie, ulohy a poslanie prispevkovej organizacie

Prispevkova organizécia je samostatnou pravnickou osobou mesta Ruzomberok, ktorad bola
zriadenad Zriad'ovacou listinou zo dna ................ na dobu neurcitt v sulade so zdkonom ¢.
369/1990 Zb. a je na rozpocet mesta napojend prispevkom alebo odvodom, a to podla
rozhodnutia Mestského zastupitel'stva v Ruzomberku.

V pravnych vztahoch vystupuje vlastnym menom a nadobtda prava a zavidzuje sa odo dia
svojho zriadenia v sulade s platnou pravnou Upravou a rozhodnutiami zriad’ovatel’a.
Prispevkova organizacia je sluZzi na zabezpecenie verejno-prospesnych ¢innosti zameranych na
uchovanie a rozvoj kulturnych tradicii, potrieb a zaujmov obyvatel'ov mesta a jeho navstevnikov
v oblasti kultary

Poslanim prispevkovej organizacie je vytvarat' podmienky pre spolocensky hodnotné a tvorivé
kultarne aktivity obcanov a navstevnikov obce, spristupniovat’ dostupnymi a vhodnymij formami
umelecké hodnoty, vytvarat’ podmienky pre organizovanie a zabezpecovanie volno¢asovych
aktivit deti, mladeze a dospelych.

Prispevkova organizdcia moze podnikat' v Cinnostiach vymedzenych pod clankom IV.
v Zriad’ovacej listine zo dna .................... .

Clanok III.
Riadenie organizacie a vzt’ah k zriad’ovatelovi



Prispevkovi organizaciu spravuju:

mestské zastupitel'stvo
primator mesta
riaditel’ organizacie

Vnutornl organizaciu a organizacné usporiadanie upravuje organizany poriadok prispevkove;j
organizacie, ktort vydava riaditel’.
Zriad’'ovatel’ garantuje a kontroluje ¢innost’ prispevkovej organizacie a v pripadade zistenych

nedostatkov musi prijimat’ potrebné opatrenia.

Clanok IV.
Mestské zastupitel’stvo

Mestskému zastupitel'stvu je vyhradené najma:

zaclenovat’ d’alsi majetok do organizacie

zruSovat, rozdel'ovat’ a zlu€ovat’ organizaciu

pravo vymedzovat’ predmet ¢innosti a menit’ ho, prip. urCovat’ d’alSie ¢innosti nad
ramec hlavného predmetu ¢innosti v sulade s platnou pravnou tpravou

schval’ovat’ organiza¢ny poriadok a jeho zmeny

pravo vykonavat’ kontrolu ¢innosti organizacie

pravo sledovat’ ako si organizacia plni svoje zakladné tilohy

pravo schvalovat’ rozpocet organizacie a ro¢nu uctovnu zavierku

pravo vymenuvat a odvoldvat’ vedliceho organizacie a vymedzovat’ mu jeho prava,
povinnosti a zodpovednost’

pravo schvalovat’ zasady pre vnutornu organizaciu prispevkovej organizacie
schval’ovat’ prenajom majetku na dobu dlhsiu ako 5 rokov

schvalovat prijatie iveru a zdruzovanie mestskych prostriedkov

schval'ovat’ koncepciu rozvoja prispevkovej organizacie

Mestské zastupitel'stvo si moze vyhradit’ na rozhodnutie aj int otazku, pokial’ je to dolezité z

hl'adiska zabezpecenia opravnenych zaujmov mesta.

Clanok V.
Primator mesta

Primatorovi mesta je vyhradené vo vztahu k prispevkovej organizacii najma:

pravo vykonavat’ kontrolu organizacie a jej ¢innosti

pravo sledovat’ ako si organizacia plni svoje ulohy

pravo navrhovat’ mestskému zastupitel'stvu odvolanie riaditel'a ako aj podavat’ navrh
na jeho vymenovanie

pravo podpisovat’ nakladanie s majetkom a uzatvaranie zmluvnych vztahov v zmysle
prijatych zasad hospodarenia s majetkom mesta

Clanok VI
Hlavny kontrolér mesta

Hlavny kontrolér mesta je opravneny vykonavat’ kontrolu:

¢innosti prispevkovej organizacie
nakladania s majetkom mesta a majetkovymi pravami mesta



e nakladania s finanénymi prostriedkami.
Hlavny kontrolor je opravneny za ucelom vykonu kontrolnej ¢innosti najmé nahliadat’ do
vsetkych G¢tovnych, finanénych a majetkovych evidencii a podkladov organizacie.

Clanok VIL
Statutirny orgin

Statutarnym organom prispevkovej organizacie je riaditel’, ktorého na dobu neuritd menuje a
odvolava mestské zastupitel'stvo na navrh primatora mesta.
Riaditel’ zastupuje organizaciu navonok.
Riaditel' organizacie je pracovnikom organizacie a zodpoveda za svoju Cinnost’ mestskému
zastupitel'stvu a primatorovi mesta v rozsahu tohto Statutu.
Riaditel riadi ¢innost’ organizacie a jej jednotlivych utvarov a kona vo vSetkych veciach, ktoré
nie s vyhradené mestskému zastupitel'stvu alebo primatorovi mesta, najma zodpoveda za:
e riadne hospodarenie s majetkom mesta v sulade s platnou pravnou upravou a Zasadami
hospodérenia s majetkom mesta,
e riadne plnenie uloh vyplyvajucich z predmetu ¢innosti prispevkovej organizacie,
e plnenie uloh vyplyvajucich zo schvalenej koncepcie rozvoja organizacie, ktorej navrh
e predklada na schvalenie zriad'ovatel'ovi,
e dosledné plnenie tloh ulozenych mestskym zastupitel'stvom a primatorom mesta
Dalej riaditelovi prispevkovej organizacie prislicha najma:
e vopred sa vyjadrovat o pravnych ukonoch vyZzadujicich sthlas mestského
zastupitel'stva alebo primatora mesta
e  zostavovat navrh rozpoctu a Gctovnej zavierky organizacie
e podéavat dvakrat ro¢ne mestskému zastupitel'stvu spravu o ¢innosti organizacie a
primatorovi mesta Stvrtrocne spravu o ¢innosti
Dalsie prava a povinnosti riaditel'a a ostatnych pracovnikov organizacie uréuje Organizacny
poriadok prispevkovej organizacie.

Clanok VIIIL.
Dozorna rada

Dozorné rada je kontrolny utvar zriad’ovatel’a, ktory dohliada na celkova ¢innost’ organizacie.
Clenov dozornej rady vymenuva a odvolava primator mesta z radov poslancov. Clenom
dozornej rady nemoze byt riaditel’ prispevkovej organizacie ani jeho zastupca. Funkéné obdobie
dozornej rady je tri roky.
Dozorna rada sa schadza podla potreby a vykonava najma :
e dohl'ad nad ¢innost'ou riaditel’a
e je opravnena nahliadat’ do uctovnictva a inych dokladov a kontrolovat’ tidaje v nich
obsiahnuté
e preskiimava ro¢nua u¢tovnl uzavierku ,navrh roéného rozpoctu a predklada o zaveroch
svoje stanovisko mestskému zastupitel’stvu,
e kontroluje plnenie zavidznych uloh a ¢erpanie limitov uréenych na ich plnenie.
Okrem toho dozorna rada predklada navrhy prisluSnym organom na:
e urcenie platu riaditel’a prispevkovej organizacie,
e vysku ro¢nej odmeny riaditela.



Dozorna rada je trojélennd. Predsedom dozornej rady je poslanec mestského zastupitel'stva,
ktorého menuje do funkcie primator mesta.

Zasady rokovania a uznasania sa si dozorna rada stanovi na svojom prvom zasadnuti.
Kontrolnou ¢innostou dozornej rady nie st dotknuté jednotlivé opravnenia a kompetencia
hlavného kontroléra mesta.

CAST IIL.
Hospodarenie organizacie

Clanok IX.
Zasady hospodarenia

Prispevkova organizacia v prospech rozvoja mesta a jej obyvatel'ov hospodari a zabezpecuje
svoju ¢innost’ s vecami a s majetkovymi pravami, zverenymi jej pri zriadeni a d’alej s vecami
a s majetkovymi pravami, nadobudnutymi v priebehu jej ¢innosti.
Prijmy organizacie tvoria:

e prijmy z vlastnej ¢innosti,

e prijmy z podnikatel'skej ¢innosti po zdanent,

e prispevok z rozpoctu mesta,

e dary od fyzickych a pravnickych osob

e dotacie zo Statneho rozpoctu , rozpoctu Statneho fondu, rozpoctu fondu Eurdpskej tinie

a rozpoc¢tu iného fondu zriadeného v stlade s platnymi pravnymi predpismi
Prispevkova organizicia je povinna zvereny majetok spravovat® so starostlivostou riadneho
hospodarenia. Prispevkova organizacia je opravnena majetok drzat, uzivat a brat® uzitky
a nakladat’ s nim v stilade s platnou pravnou upravou a so Zasadami hospodarenia a nakladania
S majetkom Mesta Ruzomberok.
Pri sprave zvereného majetku je prispevkova organizacia povinna ho chranit pred poskodenim,
znicenim, stratou alebo zneuzitim a pouuzivat® vSetky pravne prostriedky na jeho ochranu,
vratane v€asného uplatiiovania svojich prav alebo opravnenych zaujmov pred prislusnymi
organmi.
Prispevkova organizacia je povinnd viest’ predpisanym spoésobom uc¢tovnictvo, zostavovat'
ro¢nu uctovnu zavierku a d’alSie evidencie v stlade s platnou pravnou tpravou.
Clanok X.
Finan¢né hospodarenie

Finanéné hospodarenie prispevkovej organizacie sa riadi platnou pravnou Gpravou.
Finan¢ny vztah medzi mestom Ruzomberok a prispevkovou organizaciou je urceny zaviznymi
ukazovatel'mi a limitmi, uréovanymi mestom, ide hlavne o:

e prispevok na ¢innost” prispevkovej organizacie,

e limit mzdovych prispevkov

e ucelovy prispevok.
Prispevkova organizacia hospodari podla svojho rozpoc¢tu néakladov, vynosov a vysledku
hospodarenia. Jej rozpocet zahfiia prispevok z rozpoctu zriad'ovatela, prostriedky vlastnych
finan¢nych fondov, prostriedky prijaté od inych subjektov.
Rozpocet prispevkovej organizécie sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendarny rok.



5. Navrh rozpoctu predklada riaditel’ na pripomienkovanie primatorovi mesta najneskor jeden
mesiac pred diiom konania zasadnutia posledného Mestského zastupitel'stva v Ruzomberku
pred zaciatkom kalendarneho roka, na ktory sa rozpocet zostavuje. Primator mesta po obdrzani
navrhu postipi navrh s pripomienkami Mestskému zastupitel'stvu v RuZzomberku na schvalenie.

6. Mestské zastupitel'stvo schvaluje rozpocet prispevkovej organizacie najneskor do
......................... prislusného kalendarneho roka.

Clanok XI.
Podnikatel’ska ¢innost’ prispevkovej organizacie

1. Prispevkova organizacia moéze podnikat” podl'a v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov, nad
ramec hlavnej ¢innosti, pre ktort bola zriadend, na dosiahnutie u¢elnejSieho vyuzitia majetku za
podmienky, Ze plni tlohy uré¢ené mestom Ruzomberok a podnikatel'skou ¢innostnou nebude
ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost’ sluzieb, pre ktoré¢ bola zaloZena.

2. Naklady na podnikatel'ska ¢innost” musia byt' kryté vynosmi z nej. Vynosy a naklady na tuto
¢innost’ sa nerozpoctuju a sleduju sa na samostatnom ucte.

3. Ak je hospodarskym vysledkom podnikatel'skej ¢innosti rozpoctového roka strata, je riaditel’
prispevkovej organizacie povinny zabezpecit, aby bola do konca rozpoctového roka vyrovnana
alebo urobi také opatrenia na ukoncenie podnikatel’'skej Cinnosti, aby sa v d’alSom rozpoctovom
roku uz nevykonavala.

CAST IV.
SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok XI.
Spolo¢né ustanovenia
1. Pracovno-pravne vztahy pracovnikov prispevkovej organizacie upravuji vSeobecne zavidzné
pravne predpisy, najmd Zakonnik prace a predpisy na jeho vykonavanie, Organizaciu prace
prava ako aj povinnosti pracovnikom urcuje pracovny poriadok, ktory vydava riaditel’.
2. Mzdové podmienky pracovnikov upravuju prislusné platné mzdové predpisy.

Clanok XII.
Zaverecné ustanovenia

1. Riaditel’ organizacie je povinny zabezpeCit oboznamenie vSetkych pracovnikov s tymto
Statutom najneskor do 10 dni od prijatia do pracovného alebo iného obdobného pravneho
vztahu. Je tiez povinny oboznamit’ pracovnikov organizicie s jeho pripadnymi zmenami, alebo

doplnkami.

2. Akékol'vek zmeny alebo doplnky tohto StatGtu schvaluje Mestské zastupitel'stvo
v RuZzomberku.

3. Tento Statit bol schvaleny Mestskym zastupitelstvom v Ruzomberku, dia....................
uznesenim C. ................. a nadobuda uc¢innost’ ditom .................. .

V Ruzomberku, diia .......................

primator mesta riaditel’ prisp. organizacie



