
 

 

VYHLÁSENIE VÝBEROVÉHO KONANIA č. 2/9555/2025 
 
Naše číslo: KPRE-9555-1/2025-TP 
 
Mesto Ružomberok, v zastúpení JUDr. Ľubomírom Kubáňom, primátorom mesta, vypisuje v súlade s 
§5 ods. 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 
výberové konanie na obsadenie funkcie: 

 
„Vedúci oddelenia školstva a mládeže“ 

 
Miesto práce: Mesto Ružomberok, Mestský úrad, Námestie A. Hlinku 1, 034 01  Ružomberok 
Predpokladaný termín nástupu: december 2025 
Druh pracovného pomeru: hlavný pracovný pomer, verejná služba 
Platové podmienky: V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov. 
 
 
Kvalifikačné predpoklady:  

• vysokoškolské vzdelanie II. stupňa 
 
Ďalšie kritéria a požiadavky: 

• minimálne 4 roky praxe vo verejnej správe a štátnej správe alebo v riadiacej pozícii 
v škole/školskom zariadení 

• skúsenosť s vedením tímu 

• prehľad v zákonoch: 
o č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 
o č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  
o č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo  

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
o č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov 
o č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
o č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov 
o č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov 
o č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov 
o č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a  o zmene a doplnení 

niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) 

• manažérske, organizačné a komunikačné schopnosti, schopnosť analyticky a koncepčne 
myslieť, odolnosť voči stresu a kultivované vystupovanie 
 



 

 

• občianska bezúhonnosť 

• zdravotná spôsobilosť 

• dobrá znalosť práce s PC (MS OFFICE, internet) 
 
 
Požadované doklady: 

1. prihláška do výberového konania 
2. motivačný list 
3. overená kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom 

dosiahnutom vzdelaní 
4. profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, e-mailového 

a telefonického kontaktu 
5. písomný návrh koncepcie rozvoja školstva max. 4 strán/A4 

6. údaje potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov ( v zmysle §10 ods. 4 písm. a) zákona 
č. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov) 

7. písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na prácu, ktorú má vykonávať 
8. písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti 

a predložených dokladoch 
9. písomný súhlas s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania (podľa zákona 

18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov) v súlade 
s registratúrou 

 
 
Prihlášky s požadovanými dokladmi v zalepenej obálke s označením: 
 

„Výberové konanie – vedúci oddelenia školstva a mládeže –  NEOTVÁRAŤ“ 
 

je potrebné doručiť do 30.09.2025 na adresu: 
 
 

Mesto Ružomberok, Námestie Andreja Hlinku 1, 034 01  Ružomberok 
 
 
Termín a miesto pohovoru oznámi prednosta MsÚ prihláseným žiadateľom, ktorí splnia požadované 

podmienky, najmenej 7 dní pred dňom pohovoru. 

 
 
V Ružomberku 03.09.2025 
 
 
 
         JUDr. Ľubomír Kubáň 

        primátor mesta  
 


