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Mestské  zastupiteľstvo  v Ružomberku  v súlade  s  § 11, ods. 4, pís. k)  zákona  č. 369 / 1990 Zb. 

o obecnom  zriadení  v znení  neskorších  zmien  a doplnkov  schvaľuje  tieto 
 

Zásady  odmeňovania  poslancov 
Mestského  zastupiteľstva  v Ružomberku 

 
Čl. 1 

Rozsah platnosti 
 
(1) Tieto  Zásady  odmeňovania  poslancov  MsZ  v Ružomberku  upravujú  odmeňovanie : 

a) poslancov  mestského  zastupiteľstva, 
b) poslancov – členov mestskej rady 
c) poslancov – predsedov  stálych  komisií  MsZ  a predsedu  Mestskej  školskej  rady  

             (MŠR). 
(2) Ustanovenia  týchto  Zásad  sa  nevzťahujú  na  odmeňovanie  poslancov – 1. zástupcu  
primátora a 2. zástupcu  primátora, ktorí sú na výkon tejto funkcie dlhodobo uvoľnení zo 
zamestnania.  
(3) Poslancom  uvedeným  v ods. 2  tohto  článku  patrí  namiesto  odmeny  plat v zmysle Zákona 
č. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadení , § 25 ods. 7. 
(4) Odmena poslanca v kalendárnom roku môže byť najviac 1 mesačný plat primátora mesta bez 
jeho navýšenia.  
 

Čl. 2 
Poslanecká  odmena 

 
(1) Poslancovi  patrí  za  výkon  poslaneckej  práce  základná  poslanecká  odmena  mesačne  vo  
výške  50.- €. 
(2) Za  každú  účasť  na  rokovaní  MsZ  patrí  poslancovi  odmena  vo  výške  50.- €. 
(3) Poslancovi  za  neúčasť  na  rokovaní  MsZ  odmena  nepatrí. 
(4) Poslancom  MsZ  s prihliadnutím  na  kvalitu  výkonu  ich  funkcie, zohľadňujúc ich prácu  
a aktivitu, napr. na  prípravách  materiálov  na  rokovanie  MsZ, príprave VZN, vnútorných  noriem  
mesta, ako  aj  s prihliadnutím  na  ich  aktivity v poslaneckých  kluboch, môže  byť  1  raz  v roku na 
návrh MsR  po  schválení MsZ, vyplatená  mimoriadna  odmena. 
(5) Vyplatenie  odmien  za  výkon  jednotlivých  funkcií  sa  nevylučuje. 
(6) Poslancom  MsZ  bude  poukázaná  jednorazová  odmena  vo   výške  135.- €  ako  náhrada  
nákladov  na  cestovné. Odmena  bude  poukázaná v prvom  mesiaci kalendárneho  roka. 
(7) Predsedom  výborov  MsČ  patrí  mesačná  odmena  za  výkon  funkcie  vo   výške  85.- €.  
 

Čl. 3 
Odmena člena mestskej rady 

 
(1) Poslancovi, ktorý je členom MsR patrí k poslaneckej odmene podľa Čl. 2 týchto Zásad aj 
odmena za každú účasť na rokovaní MsR, a to vo výške 50.- €. 
(2) Poslancovi za neúčasť na rokovaní MsR odmena nepatrí.  
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Čl. 4 

Odmena  predsedu  komisie  MsZ  a predsedu  MŠR 
 

(1) Poslancovi, ktorý  je  predsedom alebo podpredsedom komisie  MsZ  a predsedovi  MŠR  patrí  
k poslaneckej  odmene  podľa  Čl. 2  týchto  Zásad  aj  odmena  vo  výške  30.- €  za každú  účasť  na  
zasadaní  predmetnej  komisie  alebo  MŠR. 
(2) Náhrady  na  občerstvenie  pri  rokovaní  komisie  alebo  MŠR  sú  stanovené  vo výške  0,50 €  
za  každého  zúčastneného  člena  komisie  alebo  MŠR. 
 

Čl. 5 
Zúčtovanie  odmien  poslanca 

 
(1) Podkladom  na  zúčtovanie  odmien  poslancov  podľa  Čl. 2, ods. 2, Čl. 3, ods. 1  a Čl.  4, ods. 
1  týchto  Zásad  sú  prezenčné  listiny  zo  zasadaní  orgánov  MsR a MsZ. 
(2) Odmeny  podľa  Čl. 2, ods. 1 a 2, Čl. 3, ods. 1 a Čl. 4, ods. 1 sa  spracovávajú štvrťročne  
a vyplácajú sa vo  výplatnom  termíne  Mestského  úradu  v Ružomberku. 
(3) Zápisnice  a prezenčné  listiny  z rokovania  MsR, MsZ, komisií  MsZ  a MŠR  pre spracovanie  
a vyplatenie  odmien  budú  príslušnými  zapisovateľmi  predkladané referátu ľudských zdrojov a to 
vždy k poslednému  dňu  príslušného  kalendárneho mesiaca. V prípade  nedodržania uvedeného  
termínu bude odmena vyplatená v nasledujúcom  kalendárnom  mesiaci. 
(4) Výdavky, súvisiace  s výplatou  odmien  v zmysle  týchto  Zásad  sa  uhrádzajú z rozpočtových  
prostriedkov  Mesta  Ružomberok.     
(5) V prípade, že  zamestnávateľ  poslanca  z dôvodu  jeho  účasti  na  rokovaní  MsZ, MsR, komisie  
MsZ  a MŠR  požiada  Mesto  Ružomberok  o náhradu  vyplatenej mzdy  alebo  inej  odmeny  za  prácu, 
resp. ak  poslanec, ktorý  nie  je  v pracovnom alebo  podobnom  pomere  požiada  mesto  o náhradu  
ušlého  zárobku, bude v zmysle  týchto  Zásad  odmena  krátená  vo  výške vyplatenej  náhrady.   
 
  Čl. 6 

Záverečné  ustanovenia 
 

(1) Tieto  Zásady  odmeňovania  poslancov  Mestského  zastupiteľstva  v Ružomberku   boli 
schválené  uznesením  MsZ v Ružomberku dňa 30.01.2019, uznesením č. ........... 
(2) Zmeny  a doplnky  týchto  Zásad  schvaľuje  MsZ. 
(3) Schválením  týchto  Zásad  sa  rušia Zásady odmeňovania poslancov  Mestského zastupiteľstva  
v Ružomberku  zo  dňa  28.01.2015 vrátane doplnkov.  

 (4) Tieto  Zásady  nadobúdajú  účinnosť  dňom  ich  schválenia  Mestským zastupiteľstvom 
v Ružomberku. 
 
 
V Ružomberku, dňa  30.01.2019  
 
                                                                                       MUDr. Igor ČOMBOR, PhD.  
                                                                                                primátor  mesta 
 

http://www.ruzomberok.sk/

