
 

 

 

VYHLÁSENIE VÝBEROVÉHO KONANIA č. 2/7153/2026 
 

Naše číslo: KPRE-7153-1/2026-TP 

 

Mesto Ružomberok, v zmysle a § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 
 

 

vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/ky materskej školy: 

„Materská škola, Potočná 6, Ružomberok“ 

 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá 

• splnenie kvalifikačných predpokladov pre daný druh a typ školy v zmysle zákona č. 138/2019 

Z. z. a vyhlášky MŠVVaM SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladov pedagogických 

a odborných zamestnancov, 

• najmenej päť rokov výkonávania pedagogickej činnosti, 

• splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický 

zamestnanec podľa zákona č. 138/2019 Z. z., 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

• bezúhonnosť, 

• zdravotná spôsobilosť, 

• ovládanie štátneho jazyka, 

• znalosť príslušných právnych predpisov pre oblasť školstva a riadenia školy, znalosť v oblasti 

pracovno-právnych a ekonomických vzťahov, 

• riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti, 

• znalosť práce s PC (MS Office, Internet).  

 

 

Zoznam požadovaných dokladov 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• profesijný štruktúrovaný životopis, 

• overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní, 

• kópie dokladov o dosiahnutom ďalšom vzdelaní, 

• potvrdenie o dĺžke výkonu činnosti pedagogického zamestnanca, 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prihláške a všetkých prílohách,  

• čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu,  

• čestné vyhlásenie uchádzača o bezúhonnosti v zmysle § 15 zákona č. 138/20019 Z.z., 



 

 

• čestné vyhlásenie uchádzača, že nedošlo ku skutočnostiam podľa § 10 ods. 2 zákona č. 

321/2025 Z.z. vedúcim k nezaradeniu uchádzača do výberového konania, 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca, 

• písomný návrh Projektu riadenia a rozvoja školy v rozsahu 4 – 6 normostrán, 

• písomný súhlas o zverejnenie projektu riadenia a rozvoja školy (neudelenie súhlasu  nie je 

dôvodom na nezaradenie uchádzača do výberového konania), 

• písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov za účelom výberového konania 

v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 

Ďalšie informácie pre uchádzačov 

• Overenie riadiacich schopností a odborných znalostí uchádzača vo výberovom konaná 

prebehne prostredníctvom prezentácie predloženého projektu riadenia a následných 

odpovedí na otázky členov výberovej komisie. 

• Platové podmienky v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

• Nástup do funkcie 01.09.2026. 

 

Prihlášky s požadovanými dokladmi v zalepenej obálke s označením: 

 

„Výberové konanie na riaditeľa/ky, Materská škola, Potočná 6, Ružomberok  

NEOTVÁRAŤ“  

je potrebné doručiť do 10. júna 2026 na adresu:  

Mestský úrad Ružomberok, Nám. A. Hlinku 1, 034 01  Ružomberok. 

  

Dátum a miesto uskutočnenia výberového konania bude uchádzačom, ktorí splnia podmienky, 

oznámené najmenej 10 dní pred jeho uskutočnením. 

 

 

V Ružomberku 20.05.2026 

                                                                                     

 

 

JUDr. Ľubomír Kubáň 

      primátor mesta 

 


